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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCQOCA
Estado de Sdo Paulo

Gabinete do Prefeito
Lei Complementar n® 124, de 04 de setembro de 2002.

Altera a Cliusula 225 “d”, do Acordo Coletive
de Trabalho de 2002, aprovado pela Lei
Complementar n°115, de 22 de julho de 2002.

APARECIDO ESPANHA, Prefeito Municipal de Mococa,

FAGO SABER, que a Camara Municipal de Mococa, em
Sessio realizada no dia 26 de agosto de 2002, aprovou
Projeto de Lei Complementar n°. 042/2002, e eu sanciono
e promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - A Clausula 222, letra “d", do Acordo Coletivo de
Trabalho de 2002, aprovado pela Lei Complementar n® 115, de 22 de julho-de
2002, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“d) Os Servidores Ptblicos Municipais lofados no Parque
Municipal de Servigos, no Departamento de Agricultura e Abastecimento
Municipal e os frabalhadores da limpeza e servigos urbanos dos Distritos de
Igarai e Sdo Benedito das Areias frabalhardo em jornada de 06 (seis) horas
ininterruptas”.

Art. 2° - O caput da Clausula 312, do Acordo Coletivo de
Trabalho de 2002, aprovado pela Lei Complementar n° 115, de 22 de julho de

-2002, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Clausula Trigésima Primeira - Fornecimento de Refeicdes
- A Prefeitura Municipal de Mococa fornecerd, didria e gratuitamente, almogo
a0s servidores municipals folados: a) na Pronto Socorro Municipal: b) na
Brigada de Incéndio e Salvamentos; ¢} na Guarda Municipal para aqueles que
cumpram sua jornada das 09 (nove) haras ds 15 (quinze) horas; d) ne
Cemitério Municipal”.

Art. 3° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data da °
sua publicagéo, revogandp-se as disposigs m contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA, 04 de setembro de 2002.
FONS)
ECIDO ANHA

refeito Munigipal
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TERMO DE CONTRATO COLETIVO DE TRABALHO
ANO DE 2002

Aos 20 (vinte) dias do més junho do ano de 2002 a
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOQOCA, na pessoa do
Excelentissimo  Senhor Prefeito  Municipal de Mococa, Sr.
APARECIDO ESPANHA, e os servidores publicos municipais,
representados pelo SINDICATO DOS TRABALHADORES DO
SERVIGO PUBLICO MUNICIPAL DE MOCOCA. Registro Sindical n®.
46000.008506/00-96, na pessoa de sua Diretora Presidenta,
Professora ELIANA GALVANI, através do CONSELHO DE POLITICA
DE ADMINISTRAGAO E REMUNERAGAO DE PESSOAL, criado pela
Lei Municipal n°. 3.138, de 14 de dezembro de 2000, e instituido pelo
Decreto do Executivo n°. 3.997, de 22 de fevereirc de 2002, e
posteriormente alterado pelo Decreto n°. 4.011, de 16 de abril de 2002,
nos termos da legislagéo pertinente, tendo como data base para o
dissidio coletivo da categoria, 0 més de marco CELEBRAM o
CONTRATO COLETIVO DE TRABALHO nos termos que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA: Reposicdo das Perdas Salariais -
A Prefeitura Municipal de Mococa concedera a todos os servidores
publicos municipais 3% (trés por cento) & titulo de reposigdo salarial,
parcial, das perdas do poder aquisitivo dos salarios acumulados no
periodo de janeiro de 1997 a janeiro & janeiro de 2002, na ordem de
36,76% (lrinta "e seis ponto setenta e seis por cento, conforme
variages medidas pelo DIEESE, ja excluidas as reposicées de 2%
{dois por cento) concedida em setembro de 1999 e 3% (trés por cento)
concedida em margo de 2001.

Paragrafo Primeiro — & qualquer momento, a partir da
assinatura desse, as negociacbes para recuperacio das perdas
salariais acumuladas poderdo ser reiniciadas.

Paragrafo Segundo — tdo breve a situacdo financeira da
Prefeitura Municipal de Mococa encontrar-se estabilizada, no que se
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refere as despesas com pessoal, poderd ser concedido um novo
reajuste salarial na ordem de 2% (dois por cento).

Paragrafo Terceiro — A Prefeitura Municipal de Mococa
devera encaminhar, no prazo maximo de 15 dias, a contar da data de
hoje, Projeto de Lei & Camara Municipal de Mococa, para a concessao
de reposigao salarial nos termos do caput de artigo.

CLAUSULA SEGUNDA: Dos beneficios do Abono Rural,
da Sexta Parte, do Salario Prémio de 30 dias remunerados, do
“guebra-de-caixa” para os servidores municipais lotados na Area
Azul, e a revogagdo da Lei Municipal n°. 2.869, de 22 de dezembro
de 1997 - A Prefeitura Municipal de Mococa, mantera em aberto as
negociagdes, por prazo indeterminado, as negociagdes referentes a
concessao desses beneficios reivindicados pela categoria.

CLAUSULA TERCEIRA: Jornada de Trabalho da Guarda
Municipal - A jornada dos servidores pablicos municipais lotados na
Guarda Municipal de Mococa, sera de 6 (seis) horas ininterruptas
diarias, totalizando uma jornada semanal de 30 (trinta) horas.

Paragrafo Primeiro — Os servidores plblicos municipais
lotados na Guarda Municipal de Mococa seguirdo rodizio, em sistema
de escala a ser elaborada mensalmente pelo Chefe da Corporagao.

Paragrafo Segundo — As escalas de trabalho mensais
deverdo ser entregues aos servidores publicos municipais lotados na
Guarda Municipal de Mococa todo o primeiro dia dtil de cada més.

Paragrafo Terceiro — Os servidores publicos municipais
lotados na Guarda Municipal de Mococa, deverao gozar de duas folgas
semanais, sendo as mesmas previstas uma seguida da outra, quando
na elaboragdo das escalas mensais.

Paragrafo Quario — No minimo duas folgas consecutivas, ao
més, deverdo ser gozadas nos finais de semana (sabado e domingo).

Paragrafo Quinto — A jornada de trabalho dos servidores
publicos municipais lotados na Guarda Municipal de Mococa, nos
termos do presente Contrato Coletivo de Trabalho, devera ser incluida
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no texto da lei que instituirda a Reforma Administrativa da Prefeitura
Municipal de Mococa.

CLAUSULA QUARTA: Jornada de trabalho para os
vigias e vigias escolares - A Prefeitura Municipal de Mococa
mantera a jornada de trabalho dos vigias e vigias escolares nos
termos da Lei Complementar n°. 076, de 03 de julho de 2001.

CLAUSULA QUINTA: Cirurgides Dentistas — No prazo
maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data de hoje, a Prefeitura
Municipal de Mococa, instituira através de Decreto do Executivo, uma
comissdo paritaria, que junto ao Conselho de Politica de
Administragdo e Remuneragdo de Pessoal, instituido através dos
Decretos do Executivo Municipal n® 3.997, de 22 de fevereiro de 2002
e n° 4.011, de 16 de abril de 2002, terd o objetivo de discutir e
formalizar acordo no que se refere a alteragio da carga horaria dos
cirurgibes dentistas e revisado do salario base do cargo.

_Paragrafo Primeiro: A comiss@o devera ser constituida por
representantes da Prefeitura Municipal de Mococa, do Sindicato dos
Trabalhadores do Servico Publico Municipal de Mococa e dos
servidores publicos municipais ocupantes do cargo de Cirurgides
Dentistas, totalizando no minimo 6 (seis) membros.

Paragrafc Segundo : Os representantes dos cirurgifes
dentistas serdo no namero de 3 (irés) e deverdo ser escolhidos
mediante assembléia, com exclusiva participacao dos mesmos.

Paragrafo Terceiro: Toda proposia apresentada devera
obrigatoriamente ser apreciada e votada pela assembléia convocada
exclusivamente para os ocupantes do cargo de cirurgides dentistas.

Paragrafo Quarto: As negociagdes somente serdo
encerradas quando houver uma proposta que seja apreciada e
aprovada pela maioria absoluta dos cirlirgides dentistas efetivos da
Prefeitura Municipal de Mococa, presentes em Assembléia.

Paragrafo Quinto: As negociagdes acordadas deverdo ser
inclusas no texto da lei que instituirdA a Reforma Administrativa da
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Prefeitura Municipal de Mococa, a ser aprovado pela Camara
Municipal de Mocaoca.

CLAUSULA SEXTA: Professores de Educacéo Infantil | —
A Prefeitura Municipal de Mococa no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
a contar da data de hoje, devera instituir através de  Decreto do
Executivo
uma Comisséo paritaria, que juntamente com o Conselho de Politica
de Administracdo e Remunera¢@o de Pessoal, realizara estudos e
discussdes de propostas com o objetivo de equiparar os salarios dos
Professores de Educagao Infantil | — PEI | com os dos Professores de
Educacao Infantil Il - PEI ll, considerando o valor da hora trabalhada.

Paragrafo Primeiro — A Comissdo devera contemplar
representantes, em igual niumero, da Prefeitura Municipal de Mococa,
do Sindicato dos Trabalhadores do Servico Publico Municipal de
Mococa, da Comissdo do Estatuto do Magistério e dos Professores de
Educagao Infantil 1 — PEI |, totalizando no minimo 8 (oito) membros.

Paragrafo Segundo — Todas as propostas sugeridas pela
comissao deverdo ser apreciadas e votadas em assembléia, exclusiva
para os Professores de Educagéo Infantit 1 — PEL L

Paragrafo Terceiro ~ As propostas aprovadas pela
assembléia de Professores de Educagdo Infantil | — PEI | deverdo ser
regulamentadas através de lei a ser encaminhada pelo Executivo
Municipal a Cadmara Municipal de Mococa.

CLAUSULA SETIMA: Instalagdo de telefone do Aeroporto
Municipal de Mococa - A Prefeitura Municipal de Mococa mantera a
instalagcao do radio transmissor, em condigbes de uso, no Aeroporto
Municipal de Mococa, até que seja, por razao técnicas, possivel a
instalagao efetiva de uma linha telefénica.

CLAUSULA OITAVA: Concesséo de vales transportes - A
Prefeitura Municipai de Mococa mantera a distribuigdo dos vales
transportes aos servidores plblicos municipais, nos termos da Lei n®.
2.082, de 15 de abril de 1991 e da Lei Complementar n°. 077, de 21 de
agosto de 2001.
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Paragrafo Primeiro — A distribuicdo dos vales transportes
deverdo ocorrer no primeiro dia util de cada més.

CLAUSULA NONA: Pagamento de Folha a Parte — A
Prefeitura Municipal de Mococa nas ocasides em que no ato de
pagamento dos salarios mensais deixar de pagar algum valor devido
aos servidores publicos municipais devera, a titulo de folha a parte,
providenciar o ressarcimento dos valores devidos no prazo maximo de
10 (dez) dias a contar da data do pagamento.

Parégrafo Primeiro — O servidor pulblico municipal
prejudicado devera imediatamente apds verificado o erro em seu
hollerit protocolar junto a sessdo de protocolo da Prefeitura Municipal
de Mococa requerimento solicitando seu ressarcimento.

Paragrafo Segundo — Em caso de atraso no pagamento da
folha a parte o servidor piblico municipal tera direito a receber muita

no valor de 5% (cinco por cento) ao més, calculado sobre o valor
devido.

CLAUSULA DECIMA: Lei de Diretrizes Orgamentaria de
2003 - A Prefeitura Municipal de Mococa devera incluir na Lei de
Diretrizes Orgamentaria para o ano de 2003 — LDO dotagbes
orgamentarias para a concessaoc dos beneficios abaixo relacionados:
a) Reposicdo salarial das perdas acumuladas de acordo com
os indices apurados pelo DIEESE;
b) Implantagdo, nos termos da Lei Complementar n°. 101/00,
da Reforma Administrativa
c) Estudo para a implantacdo de Fundo Previdenciario para
0s servidores publicos municipais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Horas Extras: A Prefeitura
Municipal de Mococa devera remunerar o servidor publico municipal
que, por ordem de seu superior imediato, realizar hora extra conforme
0 segue: .

a) horas extras trabalhadas em dias normais, continuas a

jornada do dia, ou seja sem interrupgao: remuneragao de
50% (cinglienta por cento) sobre o valor da hora normal;
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b) Horas extras trabalhadas em dias de foigas, descanso,
feriados ou ponto facultativos: remuneragdo de 100%
(cem por cento) sobre o valor da hera normal;

¢) Os servidores municipais que trabalham em sistema de
plantdes (Pronto Socorro Municipal, motoristas de
ambulancias, Guarda Municipal, Brigada de Incéndio e
Salvamento, vigias e vigias escolares etc.) e que forem
previamente escalades para trabalharem em
dias

decretados feriado ou ponto facultativo deverdo receber

sobre as horas trabalhadas a remuneracao referente a 100%

{cem por cento) sobre o valor da hora normal.

Paragrafo Primeiro — O Departamento Administrativo da
Prefeitura Municipal de Mococa somente autorizara a realizagdo de
horas extras em casos de exirema urgéncia e necessidade publica.

Paragrafo Segundo - Os servidores publicos municipais
ocupantes do cargo de ajudante de servigo escolar, que exercem suas
funcbes nas Escolas da Rede Estadual de Educacao, serdo
remuneradas com horas extras especificamente nos dias em que sao
decretados, pelo Executivo Municipal, pontos facultativos ou feriados
municipais, e ndo o sdo pelo Governe Estadual.

Paragrafo Terceiro — As horas extras trabalhadas serdo
pagas juntamente com o salario do més, até o 5° (quinto) dia Util
subsequente.

Paragrafo Quarto — as horas extras trabalhadas somente
poderdo ser pagas em folga quando houver a expressa concordancia,
e por escrito, do servidor municipal envolvido.

Paragrafo Quinto — As resolucdes referentes as horas extras
trabalhadas, acima definidas, deverdo ser inclusas no texto final da Lei
que instituird a Reforma Administrativa da Prefeitura Municipal de
Mococa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Protegdo ao Trabalho
dos Servidores Publicos Municipais - A Prefeitura Municipal de
Mococa devera fornecer aos servidores publicos municipais lotados
nos diversos departamentos da Administracdo  Municipal
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equipamentos de protegao e sequranga do trabalho em conformidade
com a legislagdo vigente.

Paragrafo Primeiro — Cabera ao Departamento de Seguranga
do Trabalho em conjunto com a CIPA — Comissao Interna de Protegdo
de Acidentes no trabalho, a elaboragao de laudos técnicos, através de
equipes especializadas, que indiqguem quais s30s 0s equipamentos
necessarios a prote¢io dos trabalhadores, bem como a fiscalizagdo de
sua distribuicdo e orientagdo do uso correto dos mesmaos .

Paragrafo Segundo — Os equipamentos de prote¢do e
seguranga do trabalho deverdo ser repostos e substituidos sempre
que houver necessidade.

Paragrafo Terceiro — Inclui-se no grupo de equipamentos de
protecdo e seguranga do trabalho o fornecimento de uniformes e
calgados adequados ao exercicio das diversas fungoes.

Paragrafo Quarto — A Prefeitura Municipal de Mococa, no
decorrer do ano de 2002, devera providenciar a adequacao do espago
fisico das cozinhas das Escolas das Redes Municipal e Estadual, a fim
de evitar o desgaste fisico dos servidores publicos municipais
ocupantes do cargo de ajudante de servigos escolares (merendeiras) e
conseqiientes doengas ocupacionais; esta adequagdo devera ser
orientada e acompanhada pelc Engenheiro de Seguranga do Trabalho
da Prefeitura Municipal de Mococa e fiscalizado pela CIPA — Comsssao
Interna de Prevencgao de Acidentes.

Paragrafo Quinto: A Prefeitura Municipal de Mococa no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da data de hoje, devera
disponibilizar transporte de acordo com as normas de seguranga de
trabalho e legislagdo de transito vigentes para os servidores publicos
municipais que no exercicio de suas fungbes necessitam locomover-
se.

Paragrafo Sexto: A Prefeitura Municipal de Mococa mantera
em seu quadro de funcionarios a contratagdo de 2 (doig) médicos
especialistas em Medicina do Trabalho, para atendimento aocs
servidares publicos municipais.

Paragrafo Sétimo: A Prefeitura Municipal de Mococa devera
promover a realizagao, periédica e gratuitamente, de exames médicos
preventivos em todos os servidores puablicos mumcapals de acordo
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com a legislacao vigente quanto ao Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Curso de Alfabetizagao:
A Prefeitura Municipal de Mococa, havendo interesse por parte dos
servidores publicos municipais, implantara cursc de alfabetizagdo de
adultos para os servidores publicos municipais que nao tiveram aceso
a educacdo formal em idade apropriada conforme dispositivos da LDB
— Lei de Diretrizes e Base da Educagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Homologagio da
Rescisdes Contratuais: As normas referentes &s homologacdes de
rescisdes contratuais deverdo ser aquelas determinadas pela
Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT e legislacio vigente.

Paragrafo Primeiro: A Prefeitura Municipal de Mococa e o
Sindicato dos Trabalhadores do Servigo Publico Municipal de Mococa
poderao de comum acordo, estabelecerem novas regras
complementares sobre a matéria, desde que ndo conflitantes com a
legislacdo vigente.

Paragrafo Segundo: As novas regras, caso sejam acordadas,
deverdo ser objeto de termo aditivo ao presente Contrato Coletivo de
Trabalho, que devera oportunamente ser transformado em Lei,

CLAUSULA DECIMA QUINTA: Ambulatério Odontolégico
dos Servidores Municipais — A Prefeitura Municipal de Mococa
mantera em funcionamento e providenciara a¢des para a ampliagao
do atendimento aos servidores publicos municipais e seus
dependentes no ambulatorio odontolégico dos servidores publicos
municipais.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: Jornada especial para os
servidores publicos municipais estudantes - A Prefeitura Municipal
de Mococa permitira aos servidores publicos municipais estudantes o
direito de ausentarem-se 30 (trinta) minutos antes do término de sua
Jomada diaria de trabalho para dirigirem-se ao local de estudo,
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quando o término de sua jornada coincidir com o horario de inicic das
aulas ou da tomada de transporte para dirigir-se & cidades vizinhas.

Paragrafo Primeiro: para fazer jus a este beneficio o servidor
publico municipal interessado devera apresentar ao seu respectivo
departamento, ou chefia imediata, declaracdo de sua matricula
escolar, bem como de seu horario de estudo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: Capacitagdo em Servigo —
A Prefeitura Municipal de Mococa se compromete a promover com
freqiiéncia cursos de capacitacdo em servigo para todos os setores e
departamentos da Administragdo Publica Municipal.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: Regulamentagdo da Lei
Municipal n°. 1.661, de 30 de outubro de 1986 - A Prefeitura
Municipal
de Mococa se compromete, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, a
proceder a regulamentacéo da Lei Municipal n°. 1.661, de 30 de
outubro de 1986, que autoriza 0 afastamento, a pedido, dos servidores
municipais para a participacao de simposios, curses, congressos, ele.
alusivos as respectivas areas de atuagao profissional.

Paragrafo Primeirc: As aulorizagbes para o afastamento do
que se refere esta clausula estara sujeito as necessidades de
qualificacdo dos servigos prestados pelos servidores publicos
municipais.

Paragrafo Segundo: Em havendo interesse da Prefeitura
Municipal de Mococa e disponibilidade financeira estes cursos de
capacitagdo deverdo ser bancados pelos cofres publicos.

CLAUSULA DECIMA NONA: Cestas Basicas de Alimentos
- A Prefeitura Municipal de Mococa mantera a distribuigao das Cestas
Basicas de Alimentos nos termos da Lei Municipal n°. 1.997, de 05 de
setembro de 1995. : :

Paragrafo Primeiro: A cesta basica de alimentos devera ser
distribuida até o 25° (vigésimo quinto) dia Util de cada més.

Paragrafo Segundo: A cesta basica de alimentos devera Ter
a seguinte composicao: 10 kg de arroz tipo 1; 2 kg de feijao tipo 1; 5
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kg de agiicar cristal; 1 kg de café; 2 kg de farinha de trigo; 1 kg de
macarrao tipo espaguete; 500 grs. de macarrdo; 5 latas de oleo de
soja; 500 grs. de fubd; 500 grs. de farinha de mandioca; 500 grs. de
achocolatado em po; 1 kg de sal refinado; 2 latas de 50 grs. de extrato
de tomate; 500 grs. de bolacha doce; 2 frascos de 500mi de
detergente liquido; 2 barras de sabonete de 90 grs.; 2 tubos de creme
dental de 90 grs.; 5 barras de sabdo em pedra; 1 kg de sabdo em pée
4 rolos de papel higiénico.

Paragrafo Terceiro: Os descontos dos valores das cestas
basicas de alimentos deverdo ocorrer somente apos a sua efetiva
distribuigao aos servidores publicos municipais.

Paragrafo Quarto: A Prefeitura Municipal de Mococa ira
providenciar imediatamente, a instituicdo de pontos de distribuicdo das
cestas basicas de alimentos, sendo no minimo trés pontos de
referéncia: a) Parque Municipal de Servigos/Barracao; b) no prédio do
CAIC na COHAB II; ¢) na Sede da Guarda Municipal na regiao central
da cidade.

. CLAUSULA VIGESIMA: Adicional de Periculosidade - O
Adicional de Periculosidade sera pago pela Prefeitura Municipal de
Mococa em conformidade com a legislagéo vigente e com o Laudo
Técnico Pericial elaborado pela Setor de Seguranca de Trabalho da
Administragdo Municipal.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA: Sala para Refeigdes - A
Prefeitura Municipal de Mococa instalara no prazo de 120 (cento e
vinte) dias uma sala para refeigdes junto ao prédio do Pronto Socorro
Municipal, que sera utilizada exclusivamente pelos servidores publicos
municipais lotados nesse setor.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: Da jornada de trabalho

% dos servidores publicos municipais - A Prefeitura Municipal de

Mococa mantera a jornada de trabalho dos servidores publicos
municipais conforme o segue: .

a) Servidores lotados nos Prédios da Administragao

Municipal, situado @ Rua XV de Novembro, e no Gabinete
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do Prefeito, situado & Praga Marechal Deodoro — 30
(trinta) horas semanais, sendo 6 (seis) horas ininterruptas
diarias, de Segunda a Sexta-feira,

b) Servidores lotados na area da Salde, exceto os do Pronto
Socorro  Municipal e Motorista de Ambulancia que
seguirdo as disposigbes da Lei Complementar n®. 021, de
29 de setembro de 1999 — 30 (trinta) horas semanais,
sendo 6 (seis) ininterruptas diarias, de Segunda a Sexta-
feira;

¢) Servidores ocupantes do cargo de vigias e vigias
escolares: de acorde com Lei Complementar n°. 076, de
03 de julho de 2001;

d) Servidores lotados no Parque Municipal de Servigos, setor
de parques e jardins e trabalhadores da limpeza e
servicos urbanos dos Distritos de Igarai e Sdo Benedito
das Areias: a jornada sera instituida de acordo com o
resultado da votagéo a ser realizada, no prazo maximo de
10 (dez) dias, a serem contados da data de hoje; tao logo
a votacdo seja apurada um aditivo a este Contrato
Coletiva de Trabalho sera formalizado, através de projeto
de lei a ser encaminhado a Camara Municipal de Mococa,
pelo Executivo Municipal.

e) Servidores ocupantes do cargo de Auxiliar de Creche: de
acordo com a Lei Municipal n®. 3.029, de 13 de setembro
de 1.999;

f) Servidores lotados nos demais setores da Prefeitura
Municipal de Mococa: de acordo com Lei 2.075, de 04 de
abril de1.991 e Lei Municipal n®. 2.254, de 18 de agosto de
1.992
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CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA: Brigada de Incéndio e
Salvamento - A Prefeitura Municipal de Mococa regularizara, apés
ampla discussao com os servidores publicos municipais envolvidos, a
situagdo da Brigada de Incéndio e Salvamento no processo de
elaboracdo da Reforma Administrativa, com a criagdo dos cargos,
salarios e jornada de trabalho pertinentes.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA: Fornecimento de
lanches - A Prefeitura Municipa! de Mococa fornecera, diaria e
gratuitamente, lanches aos servidores publicos municipais que
trabalham no periodo noturno nos setores da Guarda Municipal,
inclusive para os vigias e vigias escolares, da Brigada de Incéndio e
Salvamento, do Pronto Socorro Municipal em quantidade e qualidade
igual a todos.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: Fornecimento de café da
manha - A Prefeitura Municipal de Mococa fornecera diariamente café
da manha para os servidores publicos municipais lotados nos Distritos
de Igarai e Sédo Bendito das Areias, no Pargue Municipal de Servigos e
no Departamento de Agricultura.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: Transporte em dia
pagamento dos salarios - A Prefeitura Municipal de Mococa
providenciara transporte, para ida e volta, para os servidores puiblicos
municipais dos Distritos de Igarai e Sdo Benedito das Areias em dias
de pagamento dos salarios.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA: Jornada de 6 (seis) horas
ininterruptas em dias de pagamento dos salarios - A Prefeitura
Municipal de Mococa em dias de pagamento dos salarios autorizara a
realizacdo de jornada de 6 (seis) horas ininterruptas para que os
servidores publicos municipais que trabalham em jornada de 8 (oito)
horas diarias comparegam a instituicde bancaria a fim de efetuarem a
retirada de seus salarios.

Lo\
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CLAUSULA VIGESIMA OITAVA: Abono de faltas - A
Prefeitura Municipal de Mococa abonara as faltas ao trabalho dos
servidores publicos municipais em razdo de acompanhamento médico
de seus filhos menores de 14 {quatorze) anos, ou portadores de
deficiéncias fisica e mental, desde que para fal os mesmos
apresentem o0s atestados de acompanhamento devidamente
assinados pelo médico responsavel.

CLAUSULA VIGESIMA NONA: Comunicagdo das datas de
pagamento dos salarios - A Prefeitura Municipal de Mococa
realizara comunicagdo por escrito a todos os Departamentos da
Prefeitura Municipal de Mococa e ao Sindicate dos Trabalhadores do
Servigo Publico Municipal de Mococa, a fim de informar com devida
antecedéncia a data de efetuagdo do pagamento dos saldrios dos
servidores piblicos municipais, quando estes ndo puderem por maotivo
de forga maior serem efetuados na data prevista pela lei.

CLAUSULA TRIGESIMA: Alteragio de Jornada de
Trabalho - A Prefeitura Municipal de Mococa, ndo mudara a jornada
de trabalho dos servidores publicos municipais sem antes promover a
apreciagdo dos mesmos, mediante aprovacdo em Assembléia da
categoria, convocada pelo Sindicato dos Trabalhadores do Servigo
Publico Municipal de Mococa, para este fim.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA: Fornecimento de

Refeicoes - A Prefeitura Municipal de Mococa fornecerd, didria e
gratuitamente, almo¢o aos servidores municipais lotados: a) no Parque
Municipal de Servicos; b) Departamento de Agricultura e
Abastecimento; c) Pronto Socorro Municipal; d) Brigada de Incéndio e
Salvamento;
e) Guarda Municipal para aqueles que cumprem sua jorpada das 9
(nove) as 15 (quinze) horas; f) Cemitério Municipal.; g) nos Distritos de
Igarai e S&0 Bendito das. Areias, para os servidores lotados nos
setores de limpeza € servigos urbanos.

Paragrafo Primeiro — Os servidores publicos municipais que
nao puderem se ausentar do seu local de trabalho receberdo o almogo

DB\ o
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em marmitex, os demais dirigir-se-d0 ao Refeitorio do Parque
Municipal de Servigos, com condugao oferecida pela propria Prefeitura
Municipal de Mococa.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA: Do Abono Rural para
os servidores puablicos municipais lotados na Zona Rural do
Municipio — A Prefeitura Municipal de Mococa, mantera o pagamento
do beneficic do Abono Rural para os servidores publicos municipais
lotados na Zona Rural do Municipio de Mococa, nos termos da Lei
Complementar n°. 075, de 03 de julho de 2001.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA: Contragdo de pessoal
por tempo determinado — A Prefeitura Municipal de Mococa realizara
a contragdo de pessoal por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico nos termos
da Lei Complementar n®. 095, de 25 de abril de 2002.

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA: Respostas a oficios e
requerimentos - A Prefeitura Municipal de Mococa nos termos do
artigo 78 (setenta e oito) da Lei Organica do Municipio de Mococa ira
fornecer ao Sindicato dos Trabalhadores do Servigco Publico Municipal
de Mococa e aos servidores publicos municipais respostas aos oficios,
pedido de informagoes e requerimentos etc. protocolados na mesma.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA: Armario para os
servidores lofados no Cemitério Municipal — A Prefeitura Municipal
de Mococa instalara imediatamente um armario nas dependéncias do
Cemitério Municipal para uso exclusivo e guarda dos pertences dos
servidares publicos municipais ali lotados.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA: Instalagdo- de um
bebedouro d'agua — A Prefeitura Municipal de Mococa instalara
imediatamente um bebedouro d’agua elétrico nas dependéncias do
prédio do PPA — Posto de Pronto Atendimento, para uso exclusivo dos
servidores publicos municipais ali lotados.
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CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA: Salario Maternidade - A
Prefeitura Municipal de Mococa devera efetuar o pagamento integral
dos salarios das servidoras publicas municipais gue encontram-se em
licenca maternidade. :

Paragrafo Primeiro: A Prefeitura Municipal de Mococa
firmara, de acordo com a legislagdo vigente, convénio com o INSS a
fim de melhorar e agilizar o atendimento e a concessdo do beneficio
do salario maternidade.

CLAUSULA TRIGESIMA CITAVA: Protegdo a saude da
servidora gestante - A Prefeitura Municipal de Mococa permitira a
servidora publica municipal gestante o remanejamento de funcao,
enquanto durar esta condi¢do, quando estas apresentarem sinais que
podem provocar danos a satde da mae ou do bebé.

Paragrafo Primeiro: Para gozar desse beneficio a servidora
gestante devera apresentar atestado medico que comprove tal
necessidade.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA. Do desconto das
contribuigdes — A Prefeitura Municipal de Mococa efetuard o
desconto em folha de pagamento das contribuicbes devidas ao
Sindicato dos Trabathadores do Servigo Publico Municipal de Mococa
pelos servidores publicos municipais, bem como das despesas
referentes ao uso de convénios médicos, devidamente autorizados
pelo mesmos, nos termos da Lei Municipal n°. 3.151, de 27 de margo
de 2001. )

CLAUSULA QUADRAGESIMA: Repasses dos valores
apurados ao Sindicato - A Prefeitura Municipal de Mococa devera
repassar os valores correspondentes as contribuicoes confederativa e
associativa e convénios médicos, descontados em folha de
pagamento dos servidores publicos municipais, no prazo maximo de 5
{cinco) dias
(teis, a contar da data de.pagamento dos salarics dos servidores
puiblicos municipais, conforme disposigges da Lei Municipal n®. 3.151,
de 27 de margo de 2001.
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Paragrafo Primeiro: O ndc cumprimento do prazo acima
mencionado implicard nas penalidades previstas no paréagrafo unico
do artigo 545 (quinhentos e quarenta e cinco) da CLT - Consolidacac
das Leis Trabalhistas, referente as contribuigdes sindicais, incorrendo
ainda, a Prefeitura Municipal de Mococa multa de 10% (dez por cento)
sobre o valor a ser repassado a titulo de Convénios Médicos.

CLAUSULA QUADRAGESIMA, PRIMEIRA: As
contribui¢bes —~ Fica estipulado a titulo de contribuigao confederativa
o valor de 2% {dois por cento) do salario base do servidor publico
municipal integrante da categoria, e a titulo de contribuicao associativa
o valor de 2% (dois por cento) do salario base do servidor publico
municipal associado ndo cumulativo com a contribuicdo confederativa,
que devera ser descontado mensalmente pela Prefeitura Municipal de
Mococa diretamente na folha de pagamento dos servidores piblicos
municipais.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA: Licenga para os
Diretores Sindicais — A Prefeitura Municipal de Mococa autorizara,
mediante comunicagao prévia de 24 (vinte quatro) horas, por escrito,
o afastamento do trabalho dos servidores piblicos municipais,
ocupantes de cargo na Diretoria do Sindicato dos Trabalhadores do
Servico Publico Municipal de Mococa, sem prejuizos de seus
vencimentos e demais beneficios, inclusive o instituido pela Lei
Complementar n°. 091, de 21 de marco de 2002, para o exercicio da
atividade sindical, quando necessario.

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA: Afastamento
do Diretor Sindical Ocupante do Cargo da Presidéncia - a
Prefeitura Municipal de Mococa autorizara o afastamento remunerado
do servidor (a) publico municipal que assumir o cargo eletivo de
Presidente do Sindicato dos Trabalhadores do Servigo Publico
Municipal de Mococa, nos termos da Lei Complementar n®. 092, de 21

de margo de 2002. pe . (g-
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CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA: Multa - Os termos
pactuados através do presente Contrato Coletivo de Trabalho, passa
integrar os contratos individuais dos servidores publicos municipais,
ficando estipulado em caso de descumprimento de gualquer clausula
do presente instrumento multa no valor de 25 {vinte e cinco) vezes o
piso salarial da categoria vigente & época da infracao.

CLALSULA QUADRAGESIMA QUINTA: Vigéncla - O
presante  Instrumento  coletive terd validade de 2 (dols) anos,
retroagindo seus efeitos & primeiro _de margo de 2002, ficande
mantidas as clausulas dos Acordos Coletivos de Trabalho firmados
anteriormente, que ndo foram objeto de revisdo por este Contrato
Coletivo de Trabalho, facultando-se as partes a revisdo, através de
negociacio coletiva, das normas ora ajustadas, antes mesmo do
término de vigéncia do presente Contrato Coletivo de Trabalho.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA: Prazo - O Executivo
Municipal, na pessoa do Excelentissimo Prefeitoc Municipal, Sr.
Aparecido Espanha, devera encaminhar, no prazo de 15 (quinze) dias,
a contar da data de hoje, projeto de lei & Camara Municipal de
Mococa, na conformidade dos termos desse instrumento, para
apreciagdo e aprovagéo do Poder Legislativo, para que produza seus
efeitos legais, nos termos do paragrafo unico do artigo 7°. (sétimo) e
artigo 13 (treze) da Lei Municipal n°. 3.138, de 14 de dezembro de
2000

E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam o
nresente em 4 {guatro) vias de igual teor para que produzam seus
legais e juridicos efeitos.

Mococa, 20 de maio de 2002.
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Sri\Aparecido Espanha _____ Sra. Eliana Galvani
Prefeito Municipal Diretora Presidente

MEMBROS DO CONSELHO DE?OL'TICA DE ADMINISTRAGAO E
REMUNERAGAO DE PESSOAL

a) Representantes da Prefeitura Municipal de Mococa:

Nowulesiouss luiee,

arcelo Torres Freitas

Wagney Pricoli

TS
b) Represental do Sindicato dos Trabalhadores do
Servig/ ublico Muygicjpal de Mococa:

T T CAPR)
- FEliana Galvan Julio CésarMorei uro Estavam
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LRI N JOULL,

PREFEITURA MUNICIPAL DE
' Estado de Sio Paul

ALTERADA PELA

LEI N“.{,&’Z@Z.

Gabineté do Prefeito
Lei Complementar n® 115, de 22 de julho de 2002.

Aprova o Acordo Coletive de Trabalho
estubelecido pura a categoria dos Servidores
Piblicos Municipais, firmado por meio do
Conselho de  Politica de Adminisiragio e
Remuneraciio de Pessoal, nos termos da Lei
Municipel n® 3.138, de 14 de dezembre de 2000.

APARECIDO ESPANHA, = Prefeito Municipal de
Macaca,

FAGO SABER, que a Camara Municipal de Mococa,
em Sessdo realizada no dia 19 de jutho de 2002,
aprovou Projeto de Lei Complementar n® 037/2002, e
eu sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Fica aprovado no dmbito da Administragao
Plblica Municipal de Mococa, o instrumento de Acordo Coletivo de
Trabalho, estabelecido pelo biénio 2002/2004, firmado por meio do
Conselho de Politica de Administraco & Remuneragao de Pessoal, nos
termos da Lei Municipal n® 3.138, de 14 de dezembro de 2000,

Art. 2° - Todos os termos inseridos no instrumento de
Acordo Coletivo de Trabalho, em anexo, passam a integrar os contratos
individuais de trabalho dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 3° - As despesas decorrentes desta Lei

Complementar correrdo por conta de dotagdes orgamentarias prprias.

Art. 4° - Fica fazendo parte desta Lei Complementar, o
Anexo denominado “Termo de Contrato Coletivo de Trabalho Anc de
2002".

Art. 5° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data
da sua publicacdo, revogando-se as disposichbes em contrario e
retroagindo seus efeitos a 01 de margo de 2002.

REFEIFURA MUNICIPAL DE MOCOCA, 22 de julho de 2002.

\EJ Wl Gusohte. -
APARECIDOESPANHA DR. MARCELO TORRES FREITAS
Pre ?ito Municipal : Chefe da Assessoria Juridica
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
Estado de Sao Paulo

Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 4.057, DE 30 DE SETEMBRO DE 2002.

APARECIDO ESPANHA, Prefeito Municipal de
Mococa, no uso de suas atribuicées legais e, em
cumprimento a clausula Sexta do Contrato Coletivo de
Trabalho, aprovado pela Lei Complementar n° 115, de
22 de julho de 2002,

Art. 1° - Fica constituida, pelos membros abaixo, a

Comisséo Paritaria, que, juntamente com o Conselho de Politica de
Administragdo e Remuneragdo de Pessoal, realizara estudos e
discussées de propostas com o objetivo de equiparar os salarios dos
Professores de Educagéo Infantil | — PEI-l com 0s dos Professores de
Educagao Infantil | — PELII, considerando o valor da hora trabalhada:

1.

Membros representantes da Prefeitura Municipal de Mococa:

Wagner Pricoli — Diretor do Depto. de Administracao
Maria Isabel Geraldo Calio — Diretora do Depto. de Educacao e
Cultura

. Membros _representantes do Sindicato _dos Trabalhadores do

Servigo Publico Municipal de Mococa:

Professora Neuza Maria Ferreira
Professora Eliana Galvani

- Membros representantes da Comiss&o do Estatuto do Magistério:

Professora Sandra Regina Dias Testa
Diretora Maria Aparecida Nogueira V. Ménaco

. Membros representantes dos Professores de Educaciao Infantil |

PEI-l - Creches:

Professora Ménica Elisa Monteiro Santiago
Professora Aline Delfino Cruz



PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOQOCA
Estado de Sdo Paulo

Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 4.057, DE 30 DE SETEMBRO DE 2002.

Art. 2° - Os servicos presiados pelos membros ora
nomeados serdo considerados relevantes.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposigbes em contrario.

PREFEITURA MUNIGIPAL DE CA, 30 de setembro de 2002.

gl N ot

ARECIDO BESPANHA
Prefeito Municipal

Novudl To i
DR. MARCELO TORRES FREITAS
Chefe da Assessoriz Juridica



